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e\ LA RETRAITE C’EST NOTRE AFFAIRE !

LA REFORME DU GOUVERNEMENT EST UNE ATTAQUE DIRECTE CONTRE LE TRAVAIL:
PLUTOT QUE DE REPONDRE AUX BESOINS, ELLE REPOND A LA LOI DES MARCHES!

LE GOUVERNEMENT VEUT ENCORE FAIRE PAYER LES JEUNES!

/ LE MEDEF REFORME

LES RETRAITES

La réforme que veut imposer le
gouvernement est injuste et inéga-
l e, tout simplen

été écrite par et pour les patrons:

toutes | el'gma%se Qﬂt\l“‘?ﬂdﬁnﬂé‘a:aspN

Le gouvernement a ecarte ) | NS
ge, pas de réflexion sur | a r épalrt {RFaPHansgtgdemi cestly
é

pour se| c eltene 3ffirme gayrencg Rari-

sot! Aujourd'hui: 62 ans la retrai-

réter l e travail sal ar i

Pire, ils retournent le progreés du vieillissement de la population pour en

] . L te, 67 ans a taux plein, c'est le
faire un probléme et opposer les générations entre elles.

projet de I'Elysée!
L, objectif e.St de,m‘asquer l'a real b.l:[e&c‘)magttla:e«c'esst)ﬁnsp;ob?é—me
n’'est plus financé a cause des elxoneratlons mass

, . T me qui commence a étre résolu,
dées aux patrons et des ravages de la crise du capitalisme.
par une prise de conscience des

LE REPORT DE|[ Q! DE @A RETRAITE APRES 60 ANS EST INADMISSIBLE: employeurs » dit Mme Parisot.
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En préférant faire travailler un sexagénaire plutot que de régler le cho- qui prétend aussi que les choses
mage des jeunes, nous serions condamné a vivre toujours plus long- s'amélioreront toutes seules.

temps dans la précarité! ] ]
3.La pénibilité: Beaucoup atten-

Il faut avancer sur le partage des richesses, les conditions de travail, de daient des concessions sur ce
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- Des DROITS NOUVEAUX
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Pourlaretraiteln pl an d-
pour le droit au travail des jeunes

Alors que le chdmage des jeunes explose, le gouvernement veut faire travailler les actifs plus
|l ongtemps et allonger | 6©ge de d®part ~ | a re¢

Derriere de faux prétexte comme le « baby-boom é , cdbest notre syst m
veut privatiser a coup de capitalisation (fonds prives).

La solidarité entre les générations ne peut pas exister sans nous !
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Un CDI pour tous les jeunes arrivant sur le marché du travail

Chaque jeune doit pouvoir bénéficier d’ un contra
ser son parcours professionnel et cotise pour le systeme de retraite. Pour cela ce contrat doit assurer au jeune
travailleur le méme salaire que les autres salariés de méme qualification et de méme poste. Il doit également lui
permettre de béneéeficier d un droit a une format.

La mise en place doébune all ocation de
mier emploi, de retour a la formation d’un montant adapté a
ne et financé par | ouverture d’ une nouvelle bra
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intervenir sur la définition des choix de gestion et des stratégies des entreprises et des banques.

Un plan de conversion de tous les emplois précaires en emploi sta-
bles et sécurisés
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