
LE MEDEF RÉFORME  
LES RETRAITES 

La réforme que veut imposer le 

gouvernement est injuste et inéga-

le, tout simplement parce qu’elle a 

été écrite par et pour les patrons: 

1. [ΩŃƎŜ ƭŞƎŀƭΥ ϦǊŜǇƻǳǎǎŜǊ ƭϥŃƎŜ ŘŜ 

départ à 63 ans et demi, c'est la 

solution" affirme Laurence Pari-

sot! Aujourd'hui: 62 ans la retrai-

te, 67 ans à taux plein, c'est le 

projet de l'Elysée!  

2. Le chômage : « c'est un problè-

me qui commence à être résolu, 

par une prise de conscience des 

employeurs » dit Mme Parisot. 

Ϧ/Ŝ ƴϥŜǎǘ Ǉŀǎ ǳƴ ǇǊŞŀƭŀōƭŜ Ł ƭŀ 

réforme" poursuit Eric Woerth 

qui prétend  aussi que les choses 

s'amélioreront toutes seules.  

3. La pénibilité: Beaucoup atten-

daient des concessions sur ce 

point. Mais, il n'y en aura pas. 

Eric Woerth, préfère une visite 

médicale, au moment du départ 

à la retraite, qui dira si le travail-

leur est "anormalement usé" Le 

Medef est ravi: c'est sa proposi-

tion.  

Le gouvernement a écarté toutes les questions: pas d’action sur le chôma-
ge, pas de réflexion sur la répartition des richesses, sur l’importance d’ar-
rêter le travail salarié pour se concentrer sur d’autres activités... 

Pire, ils retournent le progrès du vieillissement de la population pour en 
faire un problème et opposer les générations entre elles. 

L’objectif est de masquer la réalité: le système de retraite par répartition  
n’est plus financé à cause des exonérations massives de cotisations accor-
dées aux patrons et des ravages de la crise du capitalisme. 

LE REPORT DE [Ω!D9 DE LA RETRAITE APRÈS 60 ANS EST INADMISSIBLE: 
le droit a une retraite à taux plein à 67 ans dans 8 ans et vers 70 ans à par-
tir de 2020 est injuste! 

En préférant faire travailler un sexagénaire plutôt que de régler le chô-
mage des jeunes, nous serions condamné à vivre toujours plus long-
temps dans la précarité! 

Il faut avancer sur le partage des richesses, les conditions de travail, de 
formation, pour renverser les logiques. Le travail, la retraite, doivent s’é-
manciper de la loi du profit ou bien nous ne sortirons pas de la précarisa-
tion à outrance de la société! 

LA RÉFORME DU GOUVERNEMENT EST UNE ATTAQUE DIRECTE CONTRE LE TRAVAIL: 
PLUTÔT QUE DE RÉPONDRE AUX BESOINS, ELLE RÉPOND À LA LOI DES MARCHÉS! 

LE GOUVERNEMENT VEUT ENCORE FAIRE PAYER LES JEUNES! 

Www.93.jeunes- communistes.org 



¢a commence par: 

Pour la retraite : Un plan dèurgence 
pour le droit au travail des jeunes ! 

Alors que le chômage des jeunes explose, le gouvernement veut faire travailler les actifs plus 
longtemps et allonger lô©ge de d®part ¨ la retraite. 

Derrière de faux prétexte comme le «  baby-boom è, côest notre syst¯me de retraite, que lôon 
veut privatiser à coup de capitalisation (fonds privés).  

La solidarité entre les générations ne peut pas exister sans nous !

tƭǳǎ ŘΩƛƴŦƻǎ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǘŀƛƭƭŜ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ŎƻƳƳǳƴƛǎǘŜǎ 

WWW.93.JEUNES-COMMUNISTES.ORG 

DES DROITS NOUVEAUX 
POUR VIVRE ET PAS SURVIVRE! 

Un CDI pour tous les jeunes arrivant sur le marché du travail  

Chaque jeune doit pouvoir bénéficier d’un contrat à durée indéterminée et à temps plein qui contribue à sécuri-
ser son parcours professionnel et cotise pour le système de retraite. Pour cela ce contrat doit assurer au jeune 
travailleur le même salaire que les autres salariés de même qualification et de même poste. Il doit également lui 
permettre de bénéficier d’un droit à une formation continue adaptée à ses diplômes et à sa qualification. 

La mise en place dôune allocation de formation, de recherche du pre-
mier emploi, de retour à la formation  d’un montant adapté à la situation de chaque jeu-
ne et financé par l’ouverture d’une nouvelle branche de la Sécurité Sociale. 

Des droits nouveaux pour les salari®s et les comit®s dôentreprises pour 
intervenir sur la définition des choix de gestion et des stratégies des entreprises et des banques. 

Pour changer la donne,  

Jôadh¯re                                            Je reste en contact  

Nom ééééééééééééééé Pr®noméééééééé...Telééééééééé. 

Mail ééééééééééééAdresseéééééééééé..CPééé. Villeééééé.. 

MJCF - 2 place du Colonel Fabien 75019 - mouvementjeunescommunistes@gmail.com 
Www.jeunes-communistes.org 

Un plan de conversion de tous les emplois précaires en emploi sta-
bles et sécurisés  

Les contrats d’apprentissage, d’alternance ou de professionnalisation doivent donner une rémunération au 
moins égale au Smic, lui-même revalorisé à plus de 1 500 € net.  


